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INSTRUCTIONS GÉNÉRALES  
 
En vertu de l’article 82 de la Loi sur l’instruction publique (LIP), le rapport annuel (RA) du conseil 
d’établissement dresse le bilan de ses activités en présentant notamment les décisions prises par 
le conseil en application de cette loi et les résultats obtenus au terme de ces activités.  
 
Conformément à l’article 457.6 de la LIP, le ministre peut, par règlement, prévoir les 
renseignements que doit contenir le RA d’un conseil d’établissement ainsi que la forme de ce 
rapport. Les établissements visés doivent utiliser le présent gabarit. 
 
En vertu de l’article 82 de la LIP, le conseil d’établissement transmet une copie de son RA au centre 
de services scolaire. 
 
Présentation à la population 
Conformément à l’article 83 de la LIP, le conseil d’établissement informe annuellement les parents 
ainsi que la communauté que sert l’école des services qu’elle offre et leur rend compte de leur 
qualité. Il est suggéré de déposer le rapport annuel sur la page Web de l’établissement. 
 
 
Notes pour la rédaction  
Les notes destinées à la personne responsable de la rédaction sont écrites en vert et en italique. 
Elles sont à supprimer au moment voulu. Les phrases débutant par un verbe à l’infinitif 
représentent des éléments prescrits dans le Règlement sur les renseignements que doit contenir 
le rapport annuel d’un conseil d’établissement. 
 

  



MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE du conseil d’établissement 
  
Bonjour, 
 
Il nous fait plaisir de présenter ce rapport annuel du conseil d’établissement afin d’y dresser le 
bilan des activités pour l’année scolaire 2024-2025. 
Au cours de la dernière année, l’école Sans-Frontières a accueilli de nouvelles classes dans son 
point de service pour les élèves présentant un trouble du spectre de l’autisme. La cohabitation 
s’est bien faite avec le secteur régulier, l’école ayant l’habitude de partager les espaces avec tous 
les élèves selon leurs besoins. Tous ont d’ailleurs enfin pu profiter des aménagements de la 
grande cour qui se sont actualisés cette année. 
Le projet éducatif de l’école s’est déployé à travers diverses activités dont une exposition où les 
élèves ont pu partager leurs réalisations écrites avec les parents de l’école. L’équipe-école, stable, 
dynamique et engagée, continue d’offrir un enseignement de qualité et de travailler sur des 
projets spéciaux afin de rendre l’école stimulante à tous points de vue. Le service de garde déploie 
aussi les efforts nécessaires afin de revoir l’offre de services et en offrir pour tous les goûts. La 
consultation des élèves par le conseil d’établissement a d’ailleurs permis d’orienter la 
technicienne en service de garde pour le choix des futures journées pédagogiques en fonction des 
intérêts de enfants. 
L’implication des parents par le biais, notamment, de l’organisme de participation des parents 
(OPP) a travaillé à soutenir l’équipe-école avec la réalisation de différents projets qui ont su plaire 
à tous les élèves. 
L’an prochain amènera ses défis comme chaque année, mais nous pouvons compter sur une 
direction enthousiaste, soutenante et ouverte pour chapeauter l’équipe-école. 
 
Merci à tous et à toutes! 
 
Mariève Bernier 
Présidente du conseil d’établissement 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom Titre 
                                                                                                     (ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Bernier, Mariève Membre parent, présidente, 2e année au CÉ 
Robitaille, Karine Membre parent, vice-présidente, 1re année au CÉ 
Chouchaoui, Benmira Membre parent, 2e année au CÉ 

  Marcoux, Renée Membre parent, 2e année au CÉ 
 Lopvet. Morgane Membre parent, 1re année au CÉ 
 Quintero, Oriana Membre parent, 1re année au CÉ 
 Flokins, Megan Membre parent substitut 
 Laouari, Wassila Membre parent substitut 
Filion, Isabelle Directrice 
Tardif, Nathalie Personnel scolaire 
Chevalier-Ouellet, Kathleen Personnel scolaire 
Taché, Catherine Personnel scolaire 
Lavallée-Noiret, Zoé Personnel scolaire 
Tétrault, Mélina Personnel scolaire 
De Champlain, Annie Technicienne du service de garde 

 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

.Date Type de séance 
(jour-mois-année)                                                                                 préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

18-09-2024 Ordinaire 
26-11-2024 Ordinaire 
29-01-2025 Ordinaire 
27-03-2025 Ordinaire 
30-04-2025 reporté au 08-05-2025 Ordinaire 
05-06-2025 Ordinaire 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, approuvé, 
consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 

Sept, nov, 
janvier, mars, 
mai, juin 2024-
2025 

Présentation en septembre 2024 
Suivi du projet éducatif chaque CÉ 

Le projet éducatif a fait l’objet d’un suivi 
lors de chaque séance du CÉ. 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Mars 2025 Adoption  

Approbation des règles de conduite et 
des mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Novembre 2024 
Approbation de la régie interne du 
CÉ  

Approbation des contributions 
financières exigées  

Mars 2025 
 

 Consultation 
 

Le CÉ a répondu au sondage du CSSDM 
 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

Mai 2025   

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel Mai 2025 Approbation Liste des fournitures scolaires demandées 

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

Novembre 2024 Adoption Présentation de la nouvelle version de la 
réglementation 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou 
du centre de services scolaire  

-   

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) 

Novembre 2024 

- Pour cibler des formations à 
offrir aux parents 

- Pour préparer la consultation 
des élèves 

 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement Novembre 2024 Consultation 

Le formulaire a été transmis au CSSDM 
par voie électronique. 

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction Novembre 2024 Consultation 

Le formulaire a été transmis au CSSDM 
par voie électronique. 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité  

Juin 2025 et tout 
au long de 
l’année 

Communications par le biais du 
Journal de l’école aux parents (lien 
padlet). 
 

 

Transmission de documents à l’intention 
des parents 2024-2025 Actualisation 

Fait tout au long de l’année (courriel et 
padlet), dont les montants amassés avec 
les campagnes de financement. 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique Janvier 2025  Approbation  

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

Mai 2025   

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de 
l’adaptation des objectifs et contenus des 
programmes d’études 

Janvier 2025 Approbation  

Approbation des conditions et modalités 
de l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : éducation à 

-  *Inclus dans le cours de CCQ 

 
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des 

actions à réaliser. 



la sexualité) (dernière année, puisque 
cela sera intégré au programme Culture 
et citoyenneté québécoise) 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) Janvier 2025 Approbation  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

-  Rien d’offert à ce sujet 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services 
complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les centres)  

-  N/A 

Consultation des parents 
 
 

 
Aucun commentaire n’a été soulevé pour 
consultation. 

Consultation obligatoire des élèves ou 
d’un groupe d’élèves  Mai 2025  

Sondage a été distribué et complété en 
classe (2e et 3e cycles) ou a été rempli à la 
maison avec l’aide des parents pour le 
préscolaire/1er cycle. 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) -  N/A 

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme 

Mars 2025  Avec photo repensée pour séance le 15 
octobre 2025 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

Janvier 2025 Approbation  

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) Juin 2025  

*Il a été rappelé au CÉ du 26 novembre 
2025 l’attendu que les campagnes de 
financement transitent désormais par La 
fabrique à projets. 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement Juin 2025 Adoption  

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Politique relative à la démocratie scolaire Mars 2025 Adoption Sondage rempli et acheminé au CSSDM 
après discussion 

Formation aux parents 

Octobre 2024 
 
Mai 2025 
 
Printemps 2025 

Actualisation 

Conférence virtuelle gratuite : Comment 
communiquer efficacement avec mon 
enfant/ado (Par Commeunique) 
 
Zumba parents-enfants 
 
Préparation de la formation pour 
l’automne 2025 (CAP Espace) 
 

Les sujets pertinents présentés au Comité 
de parents du CSSDM ont été rapportés 
au CÉ et soumis à l’équipe-école. 

À chaque CÉ  
Par exemple : projet de prévention 
Avec toute ma tête 

Approbation de sorties éducatives À chaque CÉ  

Cinéma, SAT, glissades, défis 
sportifs alter-go, Centre des 
sciences, Planétarium, Voiles en 
voiles, Centre Père-Sablon, 
enregistrement télévisuel, Maison 
symphonique, cross-Country, 
Maison des enfants, marché Jean-
Talon, musée Ponte-à-Callières, 
musée pour enfants, etc. 

Approbation des campagnes de 
financement avec mise de l’avant du 
principe de transparence 

Septembre 2025 
et autres CÉ   

 



 2.3 Résultats obtenus 
Après une conférence virtuelle offerte à l’automne aux parents de l’école, une nouvelle 
formule a été tentée cette année afin d’offrir un moment de partage parents-enfants dans 
un contexte ludique par un cours de zumba parents-enfants. Plusieurs familles ont ainsi pu 
venir s’amuser et bouger dans leur milieu scolaire, ce qui a été apprécié. Un projet a déjà été 
mis en place pour l’an prochain dans le cadre de la prévention des agressions afin qu’élèves 
et parents soient sensibilisés à ce sujet.  
Diverses campagnes de financement ont été approuvées afin de pouvoir offrir des activités à 
tous les élèves de l’école, ce qui est grandement apprécié par l’équipe-école. Le principe de 
transparence a été remis de l’avant afin que les parents soient mieux informés des fonds 
amassés et des objectifs ciblés.  
Le résumé à chaque séance des points saillants des rencontres du Comité de parents du 
CSSDM ont permis de faire connaître à l’école différentes ressources ou possibilités de 
projets pour le bénéfice des élèves. 
 
 
 
 
 

 

 
 

  



Annexes 

Ajouter une ou plusieurs annexes contenant tout document que le conseil d’établissement juge 
pertinent pour compléter l’information de son RA. 
 

  
 
 
 
 
 


